แบบแสดงเจตนาของลูกจ้างประจำในการขอปรับระดับชั้นงานสูงขึ้นหรือขอเปลี่ยนตำแหน่งใหม่
เขียนที่………………………………….

วันที่………..เดือน………………………..พ.ศ…………..

เรื่อง    .................................................................................
เรียน   .......................................…………………………………….



ข้าพเจ้า…………………………………………………….….………..ตำแหน่ง………………………………..………………….......ระดับ.....
ค่าจ้าง...............................บาท  กลุ่มงาน/ฝ่าย……………..…………….…………….........................……………………………………………................สังกัด……………………………………………………………………..……………………………………………………………………………......................................

ซึ่งข้าพเจ้าได้รับการชี้แจงและมีความเข้าใจในเรื่องการขอปรับระดับชั้นงานสูงขึ้น  หรือขอเปลี่ยนตำแหน่งใหม่  โดยปราศจากข้อสงสัยทุกประการ                  

ในการนี้  ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอแสดงเจตนาไว้เป็นลายลักษณ์อักษรในการขอปรับระดับชั้นงานสูงขึ้น  หรือขอเปลี่ยนตำแหน่งใหม่ดังนี้  


(ให้เลือกเพียงข้อใดข้อหนึ่งเท่านั้น)
	( เปลี่ยนตำแหน่งใหม่  (ตรงภาระงานที่ได้ปฏิบัติจริง  ตามกรอบภารกิจที่หน่วยงานกำหนดไว้เป็น     

	    มาตรฐาน)

	( ขอดำรงตำแหน่งเดิม  (ไม่ดำเนินการใดๆทั้งสิ้นจนกว่าจะเกษียณอายุ)

	( กลับไปดำรงตำแหน่งให้ตรงตามกรอบภารกิจที่หน่วยงานกำหนดไว้เป็นมาตรฐาน

	( ปรับระดับชั้นงานสูงขึ้น  (ปฏิบัติงานตรงตามกรอบภารกิจที่หน่วยงานกำหนดไว้เป็นมาตรฐาน) 



โดยมีเหตุผลคือ………………………………………….…………………..………………………………………......................................…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….............................................


ในกรณีที่ข้าพเจ้าได้รับการแต่งตั้งให้เปลี่ยนตำแหน่งใหม่เรียบร้อยแล้ว แต่ตำแหน่งใหม่มีอัตราค่าจ้างในขั้นสูงต่ำกว่าอัตราค่าจ้างขั้นสูงของตำแหน่งเดิมนั้น   ข้าพเจ้ายินยอมรับค่าจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ที่ กค ๐๔๒๘/ว ๘๓   ลงวันที่  ๑๗   สิงหาคม   ๒๕๕๓   



จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการตามเจตนารมณ์ของข้าพเจ้าต่อไปด้วย 







ขอแสดงความนับถือ
 
                                                                 ……………………………..………







       (………………………….…………)











เห็นชอบและรับทราบ









       .................................................









       (................................................)










       หัวหน้างาน
หมายเหตุ  กรอบภารกิจที่หน่วยงานกำหนดไว้เป็นมาตรฐานและประกาศให้รับทราบทั่วกันแล้ว
๒.ระดับ หมายถึง ส ๑, ช ๑, บ ๑
