
 
บันทึกข้อความ  

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ โทร ๐ ๕๔51 1145 ต่อ 102 

ที่   พร ๐๐๓๒.๐10 / 145                           วันที่    24     มีนาคม  2565 

เรื่อง   โปรดลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่  
        ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ สสจ.แพร่ 

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแพร่ 

                           ด้วย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ได้จัดท าแผน
บริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อให้การ
บริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีความโปร่งใสและมีคุณธรรม ลดการใช้ดุลพินิจท่ีไม่เป็นไปตามกฎหมายก าหนด   
ตามเกณฑ์การประเมิน ITA  MOIT 6 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

                           เพื่อให้แผนบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ใช้เป็นนโยบายในการบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่  
จึงได้จัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคลฯ ท่ีแนบมาพร้อมนี้  

                          จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนามแผนบริหารทรัพยากรบุคคล ฯ 
และขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ต่อไป               

                                                                                             
                                                           (นายนิพิฐพนธ์  แสงด้วง) 
                                    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
 
 
 
                                                                             
  ทราบลงนามแล้ว 

                                                                                           


