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ค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ 
ที ่ 27/2561 

เรื่อง ยกเลิกค ำสั่งและมอบอ ำนำจให้ข้ำรำชกำรปฏิบัติหน้ำที่ในกำรควบคุม ก ำกับ ดูแลกำรปฏิบัติงำนตำม
ภำรกิจของกลุ่มงำนตำมโครงสร้ำงใหม่ ในส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ 

--------------------------- 

ด้วย ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข มีกำรปรับโครงสร้ำงหน่วยงำนในส่วนภูมิภำค
สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบำย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของหน่วยงำน
กระทรวงสำธำรณสุข  

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ จึงขอยกเลิกค ำสั่งส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่  
ที่ 22/2560 ลงวันที่ 3 กุมภำพันธ์ 2560 เรื่อง มอบอ ำนำจให้ข้ำรำชกำรปฏิบัติหน้ำที่ในกำรควบคุม ก ำกับ 
ดูแล กำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของกลุ่มงำน ในส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่  

ดังนั้น เพ่ือให้กำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ เป็นไปตำมโครงสร้ำงใหม่ 
และเพ่ือให้เกิดควำมเรียบร้อย เหมำะสม รวดเร็ว และมีประสิทธิภำพ เป็นผลดีแก่ทำงรำชกำรและ 
เป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกและตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 38(8)  
แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน พ.ศ.2534 ประกอบกับระเบียบส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุขว่ำด้วยกำรมอบอ ำนำจของผู้อ ำนวยกำรกองอำจมอบอ ำนำจให้ข้ำรำชกำรในกองปฏิบัติรำชกำร
แทนผู้อ ำนวยกำรกองได้ในเรื่องต่ำงๆ จึงมอบอ ำนำจให้ข้ำรำชกำรปฏิบัติหน้ำที่ในกำรควบคุม ก ำกับ ดูแล  
กำรปฏิบัติงำนของกลุ่มงำนในส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังต่อไปนี้ 

1. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของ นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้  
    1.1 บริหำรงำนในฐำนะหัวหน้ำส่วนรำชกำร ที่มีลักษณะงำนเกี่ยวกับกำรวำงแผนบริหำร

จัดกำร จัดระบบงำน อ ำนวยกำร สั่งรำชกำร มอบหมำย ก ำกับ แนะน ำ ตรวจสอบ ประเมินผลงำน ตัดสินใจ 
แก้ปัญหำตำมภำรกิจของหน่วยงำนที่รับผิดชอบ ที่ต้องใช้ควำมรู้ควำมช ำนำญเฉพำะด้ำน ซึ่งมีลักษณะหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบและคุณภำพของงำนสูงมำกเป็นพิเศษ และปฏิบัติงำนอื่นตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

    1.2 ควบคุม ก ำกับกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรและหน่วยงำน ในสังกัดส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวัดแพร่  

    1.3 งำนควบคุมภำยใน/และตรวจสอบภำยใน 
    1.4 งำนนโยบำยส ำคัญ 
    1.5 งำนแก้ไขปัญหำกำรปฏิบัติงำนของส่วนรำชกำร ที่อยู่ในควำมสนใจของประชำชน

หรือรัฐบำลเป็นพิเศษ  
    1.6 งำนกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ค ำสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรี ที่ระบุว่ำเป็นอ ำนำจ

หน้ำที่และควำมรับผิดชอบของนำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดโดยเฉพำะ 
    1.7 กำรอนุญำตกำรลำของผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลชุมชน 
    1.8 กำรให้ข่ำวต่อสื่อมวลชนเกี่ยวกับนโยบำย หรือเรื่องที่มีผลกระทบต่อหน่วยงำน 
    1.9 ลงนำมอนุมัติขอเบิกและจ่ำยเงินตำมข้อ 9, 10, 11 และ 12 แห่งระเบียบกำรเบิก

จ่ำยเงินจำกคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำเงินส่งคลัง พ.ศ.2551 
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      1.10 กำรอนุญำตให้ลำพักผ่อน ลำคลอดบุตร ลำป่วยและลำกิจส่วนตัวของข้ำรำชกำร 
พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงประจ ำ พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุข และลูกจ้ำงชั่วครำว ที่เป็นอ ำนำจของ
นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัด ตำมระเบียบว่ำด้วยกำรลำของบุคลำกรแต่ละประเภท 

                    2. กำรมอบอ ำนำจให้ปฏิบัติงำน และปฏิบัติหน้ำที่ในกำรควบคุม ก ำกับ ดูแลกำรปฏิบัติงำน
ของกลุ่มงำนในส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 
      2.1 มอบอ ำนำจให้ นำยแพทย์เชี่ยวชำญ (ด้ำนเวชกรรมป้องกัน) ปฏิบัติงำน และควบคุม ก ำกับ 
ดูแล กลุ่มงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

 (1) มอบอ ำนำจให้ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน ดังนี้ 
      (1.1) กลุ่มงำนพัฒนำยุทธศำสตร์สำธำรณสุข 

                 (1.2) กลุ่มงำนควบคุมโรคติดต่อ 
        (1.3) กลุ่มงำนควบคุมโรคไมต่ิดต่อ 
    (2) ลงนำมอนุมัติขอเบิกและจ่ำยเงินตำมข้อ 9, 10, 11 และ 12 แห่งระเบียบกำรเบิกจ่ำย 

เงินจำกคลัง กำรเก็บรักษำเงิน และกำรน ำเงินส่งคลัง พ.ศ.2551 ในกรณีที่นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดแพร่  
ไม่อำจปฏิบัติรำชกำรได้  

   (3) กำรลงนำมอนุมัติฎีกำของหน่วยงำนย่อย (แบบ 5244), อนุมัติถอนเงินจำกคลัง,  
กำรอนุมัติให้โอนใบส ำคัญล้ำงบัญชี, อนุมัติทำงบัญชีเกี่ยวกับหลักฐำนกำรจ่ำยและกำรบันทึกรำยกำรทำงบัญชี, 
อนุมัติใบรับมอบฉันทะและอนุมัติใบขอรับเงินผ่ำนธนำคำร 

   (4) กำรอนุญำตกำรลำ กำรอนุญำตไปรำชกำร กำรรับรองเอกสำรที่เกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์
สำธำรณสุขแพร่ ของหัวหน้ำกลุ่มงำน และบุคลำกรในกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล และกำรลงนำมในหนังสือ 
เชิญเข้ำร่วมประชุมของกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล 

2.2 มอบอ ำนำจให้ นักวชิำกำรสำธำรณสขุเชีย่วชำญ (ดำ้นสง่เสรมิพฒันำ) ปฏิบัติงำน และ
ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

 (1) มอบอ ำนำจให้ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน ดังนี้ 
      (1.1) กลุ่มงำนบริหำรทรัพยำกรบุคคล 

                 (1.2) กลุ่มงำนส่งเสริมสุขภำพ 
   (2) กำรลงนำมในหนังสือรับรองเก่ียวกับบุคคล 
   (3) กำรลงนำมในหนังสือประชำสัมพันธ์ กำรประชุม อบรม สัมมนำต่ำงๆ 
   (4) กำรอนุญำตกำรลำ กำรอนุญำตไปรำชกำร กำรรับรองเอกสำรที่เกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์

สำธำรณสุขแพร่ ของหัวหน้ำกลุ่มงำน และบุคลำกรในกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล และกำรลงนำมในหนังสือ 
เชิญเข้ำร่วมประชุมของกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล 
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2.3 มอบอ ำนำจให้ เภสชักรเชีย่วชำญ ปฏิบัติงำน และควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

  (1) มอบอ ำนำจให้ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน ดังนี้ 
       (1.1) กลุ่มงำนคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสำธำรณสุข 

                  (1.2) กลุ่มงำนประกันสุขภำพ 
    (1.3) กลุ่มงำนกำรแพทย์แผนไทยและกำรแพทย์ทำงเลือก 

    (2) กำรอนุญำตกำรลำ กำรอนุญำตไปรำชกำร กำรรับรองเอกสำรที่เกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์
สำธำรณสุขแพร่ ของหัวหน้ำกลุ่มงำน และบุคลำกรในกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล และกำรลงนำมในหนังสือ 
เชิญเข้ำร่วมประชุมของกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล 

2.4 มอบอ ำนำจให้ นักวชิำกำรสำธำรณสขุช ำนำญกำรพเิศษ (ด้ำนบรหิำร) ปฏิบัติงำน และ
ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

  (1) มอบอ ำนำจให้ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน ดังนี้ 
       (1.1) กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป 

          (1.2) กลุ่มงำนนิติกำร 
          (1.3) กลุ่มงำนอนำมัยสิ่งแวดล้อมและอำชีวอนำมัย 
      (2) กำรลงนำมส่งประกำศเกี่ยวกับ ฌกส., กำรสมัครสมำชิก, กำรแจ้งเรียกเก็บเงิน

จำกเงินในหน่วยงำนในสังกัด ตำมท่ี ฌกส. เรียกเก็บและกำรน ำส่งเงิน โดยที่ไม่เป็นกำรกระท ำนิติกรรม 
      (3) กำรอนุญำตให้ใช้รถรำชกำรส่วนกลำงภำยในเขตจังหวัดและออกนอกเขตจังหวัด 
      (4) กำรลงนำมในหนังสือรับรองกำรหักภำษี ณ ที่จ่ำย ของเจ้ำหน้ำที่ในส ำนักงำน

สำธำรณสุขจังหวัดแพร่ และรับรองกำรจ่ำยเงินเดือนครั้งสุดท้ำย (แบบ 1)  
 (5) กำรลงนำมอนุมัติในแบบค ำขอรับเงินค่ำเช่ำบ้ำนของข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำ 

 (6) กำรลงนำมอนุมัติในใบขอรับเงินสวัสดิกำร ค่ำรักษำพยำบำล ประเภทผู้ป่วยนอก 
ของข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำ 

     (7) กำรลงนำมอนุมัติในแบบค ำขอรับเงินสวัสดิกำร ค่ำเล่ำเรียนบุตร ของข้ำรำชกำร
และลูกจ้ำงประจ ำ 
       (8) กำรลงนำมในหนังสือรับรองที่เก่ียวข้องกับกำรเงิน 

      (9) กำรลงนำมในใบรับรองกำรจ่ำยเงินเดือนและเงินอ่ืน 
         (10) กำรสั่งให้เจ้ำหน้ำที่ในส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ อยู่เวรยำมรักษำสถำนที่รำชกำร 

และกำรแลกเปลี่ยนเวรยำมสถำนที่รำชกำร 
      (11) กำรอนุมัติใช้ห้องประชุมของส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ 

    (12) กำรอนุญำตกำรลำ กำรอนุญำตไปรำชกำร กำรรับรองเอกสำรที่เกี่ยวกับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์สำธำรณสุขแพร่ ของหัวหน้ำกลุ่มงำน และบุคลำกรในกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล และกำรลงนำม 
ในหนังสือเชิญเข้ำร่วมประชุมของกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล 
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2.5 มอบอ ำนำจให้ ทันตแพทยเ์ชีย่วชำญ ปฏิบัติงำน และควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน

ในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ดังนี้ 
  (1) มอบอ ำนำจให้ควบคุม ก ำกับ ดูแล กลุ่มงำน ดังนี้ 
       (1.1) กลุ่มงำนทันตสำธำรณสุข 

      (1.2) กลุ่มงำนพัฒนำคุณภำพและรูปแบบบริกำร 
 (2) กำรอนุญำตกำรลำ กำรอนุญำตไปรำชกำร กำรรับรองเอกสำรที่เกี่ยวกับสหกรณ์ออมทรัพย์

สำธำรณสุขแพร่ ของหัวหน้ำกลุ่มงำน และบุคลำกรในกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล และกำรลงนำมในหนังสือ 
เชิญเข้ำร่วมประชุมของกลุ่มงำนที่ควบคุม ก ำกับ ดูแล 

  3. กำรมอบอ ำนำจในกำรควบคุม ก ำกับ ดูแล ตำมค ำสั่งนี้ ไม่เป็นกำรตัดอ ำนำจของ
นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดแพร่ ที่มีอยู่ตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก ำหนด หรือค ำสั่งใด 

  4. หำกมีปัญหำในกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำสั่งนี้ ให้นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดแพร่  
เป็นผู้วินิจฉัยชี้ขำด 

  5. บรรดำค ำสั่งหรือข้อก ำหนดอ่ืนใด ที่ก ำหนดไว้แล้วในค ำสั่งนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับค ำสั่งนี้
ให้ใช้ค ำสั่งนี้แทน 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 2 มีนำคม 2561 เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  2  มีนำคม พ.ศ. 2561 

(ลงชื่อ)           ขจร  วินัยพานิช 
                 (นายขจร  วินัยพานิช) 
          นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดแพร่   
 
 
 
 
 
 
 

           ส าเนาถูกต้อง 

 

 

 (นางสาววนารินทร์ อินทรพันธ์) 
       นักทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่       วนารินทร์/คัด 


