
ขั้นตอนการส่งโครงการวิจยัเพ่ือขอรับการพิจารณาการศึกษาวิจัยในคนส านักงานสาธารณสขุจังหวัดแพร ่
 
 

  

 

ระยะเวลาประมาณ 2 สปัดาห์ 

ผู้วิจัย 
1. ส่งโครงการวิจัย ต้นฉบับ 1 ชุด และส าเนา 3 ชุด (รวม 4 ชุด) 
2. จัดท าแบบสรุปรายงานการทบทวนโครงร่างงานวิจัย 
3. ไฟล์งานวิจัย (ส่งเป็น CD 1 แผ่น) 
4. หนังสือน าส่งจากหน่วยงานทีส่ังกัด 

HR ตรวจสอบโครงร่างการวิจัย และความครบถ้วนของเอกสารและข้อมูล  
 

ครบถ้วน 
บันทึกวันที่รับโครงร่างการวิจัย 
 

HR ประสานงานและเชิญ
คณะกรรมการฯ เข้าร่วมประชุม
เพ่ือพิจารณาโครงร่างการวจิัย 

คัดกรองโครงร่างการวิจัย 

ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
คณะกรรมการด้านท่ีเกีย่วขอ้ง

จ านวน 3 ท่าน พิจารณาทบทวน
โครงร่างวิจัย 

 

อ้างอิงจากต้นแบบเพื่อจัดท ามาตรฐานการปฏบิัติงานของคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย ์กระทรวงสาธารณสขุ 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
1. แบบย่ืนขอรับการพจิารณาจริยธรรมการวิจยั (Submission 

Form for Ethical Review) 
2. สรุปรายงานการทบทวนโครงร่างงานวิจัย 
3. เอกสารประกอบทีเ่กี่ยวขอ้งในโครงร่างงานวิจัย เชน่ 

แบบสอบถาม ใบยินยอมของอาสาสมัคร เป็นต้น 
(Download จาก www.hrphrae.com) 

ไม่ครบ 
แจ้งกลับให้ผู้วิจัยส่งเอกสารเพ่ิมเติม 

(แจ้งเป็นหนังสือราชการ) 
 

แบบเร็ว/เร่งด่วน 
( Expedited Review) 

 

แบบเต็มรูปแบบ 
(Full Board) 

แบบยกเว้น 
(Exemption Review) 

HR เสนอเอกสารรับรอง 
การยกเว้นพิจารณาจริยธรรม

โครงการวิจัย 
ต่อประธานกรรมการ
จริยธรรมวิจัยในคน  

 

HR แจ้งผลการพิจารณา 
ให้กับผู้วิจัย 

กรรมการฯ ทบทวนโครงร่างวิจัย
เรียบรอ้ยแล้ว ส่ง “แบบรายงานการ

พิจารณาโครงการวิจัยแบบเรว็ 
โดยกรรมการผู้ทบทวน” 

กลับมายัง สสจ.แพร่ 
 

HR แจ้งผลการพิจารณา 
ให้กับผู้วิจัย 

คณะกรรมการฯ ประชุม 
เพ่ือพิจารณาโครงร่างการวิจัย 

รับรอง 
ด าเนินการวิจัยต่อ 
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HR แจ้งผลการพิจารณา 
ให้กับผู้วิจัย 

ส่งรายงานความก้าวหน้างานวิจัย ตามที่คณะกรรมการฯ ก าหนด และส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ เมื่อด าเนินการวิจัยเสร็จสิ้น  

รับรอง 
ด าเนินการวิจัยต่อ 
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ส่งรายงานความก้าวหน้างานวิจัย 
ตามที่คณะกรรมการฯ ก าหนด 

 

หมายเหต:ุ หากงานวิจยัไม่แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลา 1 ปี ผู้วิจัยจะต้องด าเนินการต่อ
อายุการรับรองจรยิธรรมวิจัยในคน 
โดยสามารถขอต่ออายใุบรบัรองจริยธรรม
การวิจัยได ้ก่อนหมดอาย ุ1 เดือน 

ระยะเวลา     ประมาณ 2 เดือน ระยะเวลา ประมาณ 3 - 6 เดือน 

HR ส่งโครงร่างและแบบฟอร์มพิจารณาให้
คณะกรรมการ 


