
แผนการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561

แบบรายงานการตรวจราชการระดับจังหวัด ปงบประมาณ 2561
คณะท่ี 2 service excellence

หัวขอ 2.6 Service Plan สาขา การแพทยแผนไทยและการแพทยผสมผสาน
จังหวัด แพร เขตสุขภาพท่ี 1 ตรวจราชการ วันท่ี 27-29 มิย. 61

1. ประเด็นการตรวจราชการ
1) รอยละของผูปวยนอกไดรับบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกท่ีไดมาตรฐาน

(>รอยละ 20)
2) จํานวนเมืองสมุนไพร (Herbal City) ภาคละ 2 จังหวัด

2. สถานการณ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร แยกออกเปนกลุมงานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก

ตั้งแตวันท่ี 16 มกราคม 2560 ปจจุบัน มีจํานวนบุคลากรในกลุมงาน 4 คน คือ เภสัชกรชํานาญการ 1 คน
นักวิชาการชํานาญการ 1 คน เจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน 1 คน เจาพนักงานธุรการ 1 คน และนัก
จัดการงานท่ัวไป 1 คน

งานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาแพทยแผนไทยและการแพทยผสมผสาน มีการ
แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) สาขาแพทยแผนไทย จังหวัดแพร
ปงบประมาณ 2561 เพ่ือทําหนาท่ีในการ ประสาน รวบรวม และวิเคราะหสถานการณ สภาพปญหา ในระดับ
เครือขาย จัดทําแผน พรอมท้ังติดตามและประเมินผล ในการดําเนินงาน ซึ่งในปงบประมาณ 2561 นี้ (ขอมูล
ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2561) มีผลการดําเนินงานดังนี้

ขอมูลพื้นฐาน
ขอมูลดานบุคลากร (ขอมูลปงบประมาณ 2561)

อําเภอ
จํานวนบุคลากร (คน)

แพทยแผนไทย แพทยฝงเข็ม แพทยแผนจีน จพ.แพทยแผนไทย ผูชวยแพทยแผนไทย หมอนวดไทย
เมือง 4 1 1 2 26 -
สอง 3 1 - 3 21 -
รองกวาง 1 1 - - 4 -
หนองมวงไข 1 - - - 5 -
สูงเมน 3 1 - 1 11 -
เดนชัย 4 1 - 2 12 -
ลอง 2 - - - 4 -
วังชิ้น 1 - - - 5 1
รวม 21 4 1 7 88 1

แบบ ตก. 1



ขอมูลสถานพยาบาล (ขอมูลปงบประมาณ 2561)

อําเภอ
จํานวนสถานพยาบาล

โรงพยาบาลท่ีเปนแหลงผลิตยา
สมุนไพร (แหง)

จํานวนสถานพยาบาลเขาสู
กระบวนการ

รับรองคุณภาพ
รพท. รพช. รพ.สต. ผาน GMP ไมผาน GMP รพท. รพช. รพ.สต.

เมือง 1 - 27 - - 1 -
สอง - 1 16 - 1

(รับการตรวจประเมินในวันที่
18-19 มิย.61)

1

รองกวาง - 1 16 - -
หนองมวงไข - 1 6 - -
สูงเมน - 1 16 - - 1 (พระหลวง)
เดนชัย - 1 8 1 - 1 1 (สอน.แมจั๊วะ)
ลอง - 1 14 - -
วังชิ้น - 1 17 - -
รวม 1 7 119 1 1 1 2 2

การดําเนินงานท่ีผานมา พบวา โรงพยาบาลท่ีมีการผลิตยาแผนไทยจํานวน 2 แหง คือ รพ.สอง และ รพร.
เดนชัย โดยผานมาตรฐาน WHO GMP ของโรงงานผลิตยาแลว 1 แหง คือ รพร.เดนชัย สวน รพ.สอง ยังไม
ผานมาตรฐาน GMP ของโรงงานผลิตยา โดยกําลังดําเนินการปรับปรุงอาคารสถานท่ี การจัดหาเครื่องมือ
อุปกรณในการผลิต และการเตรียมเอกสาร เพ่ือขอรับการประเมินมาตรฐาน GMP ตามแนวทาง WHO ซึ่งคาด
วาจะผานมาตรฐาน WHO GMP ภายในเดือนมิถุนายน2561 โรงพยาบาลท่ีมีคลินิกการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือก และเตรียมการเขาสูกระบวนการรับรองคุณภาพ ระดับ รพท. คือ รพ.แพร ระดับ รพช. คือ
รพ.สอง และ รพร.เดนชัย และระดับ รพ.สต. คือ รพ.สต.พระหลวง และ สอน.เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมิ
นทราชินี บานแมจั๊วะ
 การดําเนินงาน แกไข/พัฒนา ของพ้ืนท่ี

กลุมงานแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก มีการดําเนินงานเพ่ือแกไขหรือพัฒนาในพ้ืนท่ี โดย
1) สงเสริมและสนับสนุนให รพร.เดนชัย และรพ.สอง มีโรงงานผลิตยาสมุนไพรท่ีไดมาตรฐาน GMP

และเพ่ิมศักยภาพโรงงานผลิตยาสมุนไพรในโรงพยาบาลท้ังสองแหง โดยดําเนินการขอรับ
งบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากงบพัฒนาจังหวัดแพร งบกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน
2 และงบภาคเหนือ



- รพร.เดนชัย ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากงบกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน
2 โครงการภายใตแนวทางการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ
(งบกลางป 2560) ในการดําเนินงานจัดซื้อวัสดุครุภัณฑเพ่ือเพ่ิมกําลังการผลิต รองรับปริมาณ
ความตองการใชยาท่ีเพ่ิมข้ึน และผานการประเมินแลว ในปงบประมาณ 2560

- รพ.สอง ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากงบกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2
โครงการภายใตแนวทางการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ (งบ
กลางป 2560) ในการดําเนินงานปรับปรุงอาคารสถานท่ีผลิต ใหไดตามมาตรฐาน WHO
GMP และจัดซื้อวัสดุครุภัณฑเพ่ือเพ่ิมกําลังการผลิต รองรับปริมาณความตองการใชยาท่ี
เพ่ิมข้ึน และจะขอรับการประเมิน WHO GMP ในปงบประมาณ 2561 (เดือนมิถุนายน
2561)

- สสจ.แพร ไดรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากงบกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2
โครงการภายใตแนวทางการสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ (งบ
กลางป 2560) ในการดําเนินงานประชาสัมพันธการใชยาสมุนไพรในจงหวัด และการควบคุม
คุณภาพยาวัตถุดิบสมุนไพร และสมุนไพร ท่ีผลิตจาก รพร.เดนชัย และ รพ.สอง

2) สงเสริมและกระตุนใหมีการใชบริการการแพทยแผนไทย และการใชยาสมุนไพรในสถานบริการ
สาธารณสุขของรัฐเพ่ิมข้ึน โดยมีการจัดสรรงบประมาณ (งบ UC) ใหโรงพยาบาลท่ีเปนแหลงผลิต
ยาสมุนไพร เพ่ือกระจายยาสมุนไพร ใหกับโรงพยาบาล และ รพ.สต. ในจังหวัด อยางตอเนื่องทุก
ป โดยแบงการจัดสรรเปนสองโซน คือ
- โซนเหนือ รพ.สอง เปนแหลงผลิต กระจายยาให รพ.สอง รพ.รองกวาง รพ.หนองมวงไข รพ.

แพร
- โซนใต รพร.เดนชัย เปนแหลงผลิต กระจายยาให รพร.เดนชัย รพ.สูงเมน รพ.ลอง รพ.วังชิ้น

3) สนับสนุนใหชุมชนมีการใชยาสมุนไพรเปนยาสามัญประจําบาน
4) สงเสริมใหมีงานวิจัยและพัฒนาดานการแพทยแผนไทยและยาแผนไทยในหนวยงานสถานบริการ

เครือขาย ไดรับการเผยแพร และมีการนํามาใชประโยชน อยางนอยอําเภอละ 1 เรื่อง เพ่ือเพ่ิม
การยอมรับและความม่ันใจในประสิทธิผลของการใหบริการการแพทยแผนไทย และยาสมุนไพร

5) สงเสริมการใชยาสมุนไพร First Line Drug คือ ขม้ินชัน, ฟาทะลายโจร และยาสมุนไพรทดแทน
ยาแผนปจจุบัน คือ มะขามแขกหรือชุมเห็ดเทศ, พญายอกลีเซอรีนหรือทิงเจอร, บาลมไพลหรือ
ครีมไพล และเพชรสังฆาต

6) สงเสริมการดําเนินงาน Excellent Center (รพ.สอง stroke, GERD รพร.เดนชัย โรคสะเก็ดเงิน,
มะเร็งตับ และ รพ.สูงเมน รักษากระดูกหักดวยศาสตรพ้ืนบาน)

7) การพัฒนาระบบการบริการการแพทยทางเลือก
- การจัดบริการ OPD คูขนาน
- จัดบริการการแพทยผสมผสานในตึกผูปวยใน



- การจัดคลินิกบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือกท่ีไดมาตรฐาน ตามบริบทของ
หนวยบริการ

นอกจากนี้ จังหวัดแพรยังมีเครือขายหมอพ้ืนบานในระดับจังหวัด และระดับอําเภอ ท้ัง 8 อําเภอ มี
การแตงตั้งคณะอนุกรรมการคุมครองและสงเสริมภูมิปญญาการแพทยแผนไทย จังหวัดแพร โดยสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด ทําหนาท่ีกําหนดยุทธศาสตรและมาตรการ ประสานงานและสนับสนุนการดําเนินการ
รวมท้ังติดตามและประเมินผล ในการคุมครอง สงเสริม และพัฒนาการใชประโยชนจากภูมิปญญาการแพทย
แผนไทยในพ้ืนท่ี พรอมกับจัดการองคความรูและสงเสริมภูมิปญญาหมอพ้ืนบาน ดานการแพทยแผนไทย และ
สมุนไพร ใหสามารถนํามาใชในการดูแลสุขภาพ รวมถึงการรวมกลุมเพ่ือสรางความเขมแข็งของเครือขายหมอ
พ้ืนบานอยางตอเนื่อง เชน การรวบรวมตํารับตํารายาสมุนไพรในทองถ่ินการประชุมเครือขายหมอพ้ืนบานใน
ระดับจังหวัด การจัดมหกรรมการแพทยแผนไทยระดับจังหวัด และการรวมกลุมศึกษาปาชุมชนท่ีเปนแหลง
สมุนไพรในจังหวัด เพ่ือสงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูในเครือขาย
3. ขอมูลประกอบการวิเคราะห (ระบุรายการขอมูลท่ีจําเปนสําหรับการตรวจติดตามท่ีจําเปนในแตละ
ประเด็น)

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากฐานขอมูล HDC TTM ณ วันท่ี 31 พ.ค. 61)
ลําดับ ตัวชี้วัด ผลงาน อําเภอ

เมือง
อําเภอ
สอง

อําเภอ
รองกวาง

อําเภอ
หนองมวง

ไข

อําเภอ
สูงเมน

อําเภอ
เดนชัย

อําเภอ
ลอง

อําเภอ
วังชิ้น

ภาพรวม
จังหวัด
ไตรมาส 1
(ขอมูล ต.ค.
– ธ.ค.60)

ภาพรวม
จังหวัด
ไตรมาส 2

(ขอมูล ม.ค.
– มี.ค.61)

ภาพรวม
จังหวัด

(ปงบ 61)
(ขอมูล ต.ค. –

พ.ค.61)
1 รอยละ

ของผูปวย
นอกไดรับ
บริการ
การ
แพทย
แผนไทย
และการ
แพทย
ทาง
เลือก
ที่ไดมาตร
ฐาน
(เปา

หมาย >
รอยละ
20)

จํานวนผู
มารับ
บริการ
การ
แพทย
แผนไทย
(คร้ัง)

63,315 26,668 28,915 14,181 82,272 22,536 34,821 22,332 109,704 142,232 295,040

จํานวนผู
มารับ
บริการ
ทั้งหมด
(คร้ัง)

320,591 98,146 104,659 44,963 150,063 77,669 106,745 100,109 414,697 451,972 1,002,945

อัตรา/รอยละ 19.75 27.17 27.63 31.54 55.83 29.02 32.62 22.31 26.45 31.47 29.39



ผลการจัดบริการ (ขอมูลปงบประมาณ 2561)
อําเภอ การให

บริการ
OPD

คูขนาน

การจัดบริการ
การแพทย

ผสมผสานใน
ตึกผูปวยใน

การใหบริการคลินิก
บริการการแพทย

แผนไทยและ
การแพทยทางเลือก

มูลคาการใชยาแผนไทย
(จากฐานขอมูล HDC TTM)

ป 60 ป 61
(ขอมูล 1 ตค. 60 – 31

พค. 61)

รอยละท่ี
เพ่ิมข้ึน

จากป 60
เมือง 1 1 1 1,392,532.37 0.53 797,796.71 0.56 0.03
สอง 1 1 1 1,519,296.00 7.65 952,471.00 8.04 0.39
รองกวาง 1 1 1 715,684.30 3.60 411,824.59 3.30 -0.30
หนองมวงไข 1 1 1 252,363.50 2.43 138,084.00 2.42 -0.01
สูงเมน 1 1 1 1,401,804.96 3.90 646,151.17 3.21 0.69
เดนชัย 1 1 1 1,083,644.30 5.10 689,370.54 5.26 0.16
ลอง 1 1 1 714,318.57 2.99 380,781.49 2.61 -0.38
วังช้ิน 1 1 1 828,633.58 0.03 450,257.40 2.63 2.60
รวม 8 8 8 7,908,277.58 0.22 4,466,736.90 1.89 1.67

Essential task
สถานการณ

(Gap)
มาตรการ

ป 61
KPI

Essential Task

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน
1. KPI ต่ํา
กวา คาเฉลี่ย
ประเทศ

1.กําหนดสัดสวน
ยาสมุนไพรเขาไป
ในบัญชียาของ
สถานบริการ

ผลงานตามตัวช้ีวัด
ผานเกณฑทุก
จังหวัด

- ช้ีแจงนโยบาย
- KPI ดําเนินงานได
≥ รอยละ 10

- KPI ดําเนินงานได
≥ รอยละ 20

- KPI ดําเนินงานได
≥ รอยละ 30

- KPI ดําเนินงานได ≥
รอยละ 50

2.กระจายยา
สมุนไพรใหสถาน
บริการสุขภาพของ
รัฐในจังหวัด จาก
โรงงานผลติยา 2
แหง

มีการกระจายยา
สมุนไพรใหสถาน
บริการสุขภาพของ
รัฐในจังหวัด จาก
โรงงานผลติยา 2
แหง

- สํารวจความ
ตองการรายจังหวัด
และ รพ.แหลงผลิต
วางแผนการผลิต
- โครงการพัฒนา
ศักยภาพแหลงผลติ

- ผลิตและกระจาย
ยา
- ติดตามและ
ประเมินผล
- ปรับแผนความ
ตองการ

- ผลิตและกระจาย
ยา
- ติดตามและ
ประเมินผล
- ปรับแผนความ
ตองการ

- ผลิตและกระจายยา
- สรุปผลการกระจาย
ยา /ปญหา
ขอเสนอแนะ
- วางแผน
งบประมาณปถัดไป

2.แพทยแผน
ปจจุบันยังมี
การสั่งใชยา
สมุนไพรนอย

1. กําหนดเปน
นโยบายในการใช
ยาสมุนไพรเพ่ือ
ทดแทนยาแผน
ปจจุบัน

1. เนนนโยบายใน
การใชยาสมุนไพร
ทดแทนและ first
line drug

- มูลคาการใชยา
สมุนไพรเพ่ิมข้ึนจาก
ป60 รอยละ 3

- มูลคาการใชยา
สมุนไพรเพ่ิมข้ึนจาก
ป60 รอยละ 5

- มูลคาการใชยา
สมุนไพรเพ่ิมข้ึนจาก
ป60 รอยละ 7

- มูลคาการใชยา
สมุนไพรเพ่ิมข้ึนจากป
60 รอยละ 10



2. เพ่ิมรายการยา
สมุนไพรทดแทน
และสมุนไพร first
line drug

2. CPG ยา
สมุนไพรทดแทน
และสมุนไพร first
line drug

- กําหนดยาสมุนไพร
ทดแทน และ
สมุนไพร first line
drug เพ่ิม
- ทํา CPG รายการ
ยายาสมุนไพร
ทดแทน และ
สมุนไพร first line
drugท่ีเพ่ิม

- ประกาศใชรายการ
ยาสมุนไพรทดแทน
และสมุนไพร first
line drug เพ่ิม

- เพ่ิมรายการยา
สมุนไพรทดแทน
และสมุนไพร first
line drug ในบัญชี
ยา

- สรุปและประเมินผล
การดําเนินงาน

3. อบรมแพทยจบ
ใหมกอนปฏิบัติงาน

- ติดตอแหลงฝก
ปฏิบัติงาน
- ติดตอวิทยากร

- เตรียมความรูท่ีจะ
อบรม

- ดําเนินการอบรม - สรุปและประเมินผล
การดําเนินงาน

3.ผลงาน
วิจัยยังมีนอย

สนับสนุนการ
ทํางานวิจัยเพ่ือ
เผยแพรและ
นํามาใชประโยชน

มีผลงาน
วิจัย อยางนอย 8
เรื่อง

- เสนอหัวขอเรื่อง
การทําวิจัย/R2R/
นวัตกรรม อยางนอย
8 เรื่อง

- เสนอโครงรางการ
ทําวิจัย/R2R/
นวัตกรรม
- ดําเนินงานวิจัยตาม
แผน

- ดําเนินงานวิจัย
ตามแผน

- สรุปผลการ
ดําเนินงาน
- นําเสนอผลงานวิจัย
หรือตีพิมพผลงาน วิจัย
- แลกเปลีย่นเรียนรู
ผลงาน

2. ดําเนินงาน
Excellent Center

มี Excellent
Center อยางนอย
1 แหง

- ฐานขอมูล
Excellent Center
- ประกาศรายช่ือ
Excellent Center
-ประชาสัมพันธ
Excellent Center
- แนวทางการสงตอ
ผูปวย

- ดําเนินการ
Excellent Center
- เก็บขอมูลผลการ
ดําเนินงาน
Excellent Center

-ดําเนินการ
Excellent Center
- เก็บขอมูลผลการ
ดําเนินงาน
Excellent Center

- ดําเนินการ
Excellent Center
- เก็บขอมูลผลการ
ดําเนินงาน Excellent
Center
- สรุปผลการ
ดําเนินงาน
- แลกเปลี่ยนเรียนรูผล
การดําเนินงาน
Excellent Center

4. บุคลากร
ขาดทักษะ

เพ่ิมทักษะและ
ประสบการณการ
ทํางานใหบุคลากร
(แพทย แพทยแผน
ไทย)

ฝกทักษะและ
ประสบการณการ
ทํางานบุคลากร
เพ่ิมข้ึน 20%

- สํารวจความ
ตองการของบุคลากร
- จัดทําโครงการ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร

- ดําเนินงานพัฒนา
บุคลากรตามแผน

- ดําเนินงานพัฒนา
บุคลากรตามแผน

- สรุปผล
- วางแผนการพัฒนาป
ตอไป

การดําเนินงานในปงบประมาณ 2561 นี้ สงผลให รอยละของผูปวยนอกไดรับบริการการแพทยแผนไทย
และการแพทยทางเลือกท่ีไดมาตรฐาน (ดังขอมูลในตารางผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดผลสําเร็จ) ซึ่งสูงข้ึนจาก



ปงบประมาณ 2560 เนื่องจากจังหวัดแพร มีการสงเสริมและสนับสนุนการใชยาแผนไทย และการใหบริการ
การแพทยแผนไทย อยางตอเนื่อง โดยมีการกําหนดใหโรงพยาบาล 2 แหงเปนแหลงผลิตและกระจายยาใหกับ
โรงพยาบาล และ รพ.สต. คือ

1) โซนเหนือ รพ.สอง เปนแหลงผลิต กระจายยาให รพ.สอง รพ.รองกวาง รพ.หนองมวงไข รพ.แพร
2) โซนใต รพร.เดนชัย เปนแหลงผลิต กระจายยาให รพร.เดนชัย รพ.สูงเมน รพ.ลอง รพ.วังชิ้น

และมีการจัดสรรงบประมาณ (งบ UC) เพ่ือใชในการผลิตยาแผนไทยใหกับโรงพยาบาลท่ีเปนแหลงผลิต สงผล
ให ในปงบประมาณ 2561 (ขอมูล 1 ต.ค. 60 – 31 พ.ค. 61) มีมูลคาการใชยาแผนไทย เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.67
(จาก 0.22 ป 2560 เปน 1.89 ในป 2561) สงผลใหจํานวนผูปวยนอกท่ีไดรับบริการแพทยแผนไทยและ
การแพทยทางเลือกท่ีไดมาตรฐานในจังหวัดเพ่ิมข้ึนดวยเปนรอยละ 13.28 (จาก 16.11 ป 2560 เปน 29.39
ในป 2561) ดานเมืองสมุนไพร (Herbal City) จังหวัดแพรไมไดถูกชึ้เปนจังหวีดท่ีเปนเมืองสมุนไพรของภาค
แตจังหวัดแพร ไดดําเนินงานเมืองสมุนไพรโดยขอรับงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานจากงบพัฒนาจังหวัด
แพร งบกลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2 (งบกลาง ป 60) และขอรับงบภาคเหนือ ป 62 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
โรงงานผลิตยาสมุนไพรใน รพร.เดนชัย และรพ.สอง รวมถึงสงเสริมกลุมผูปลูกสมุนไพร และสงเสริมการใชยา
สมุนไพรในสถานพยาบาลและประชาชน ตอไป

4. สรุปประเด็นสําคัญท่ีเปนความเสี่ยงตอการทําใหการขับเคลื่อนนโยบายหรือการดําเนินงานไมประสบ
ความสําเร็จ (Key Risk Area/ Key Risk Factor) ซ่ึงไดจากการวินิจฉัย ประมวล วิเคราะห สังเคราะห
จากการตรวจติดตาม

1) การใหบริการแพทยแผนไทย และการใชยาสมุนไพร ในสถานบริการของรัฐ ยังขาดผลงานวิจัยท่ี
เพียงพอ ในการรองรับความม่ันใจใหกับผูสั่งใชยาหรือผูใหบริการ และผูรับบริการ

2) การดําเนินงาน Excellent Center ยังมีขอจํากัด ดานนโยบายในการสงตอ
5. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ

ปญหา/อุปสรรค/ปจจัยท่ีทําใหการ
ดําเนินงานไมบรรลุวัตถุประสงค

ขอเสนอแนะท่ีให
ตอหนวยรับตรวจ

สิ่งท่ีผูทําหนาท่ีตรวจราชการรับ
ไปประสาน หรือ ดําเนินการตอ

- ผลงานวิจัยเพ่ือรองรับความ
ม่ันใจดานแพทยแผนไทยและยา
แผนไทยใหกับผูสั่งใชยาหรือ
บริการ และผูรับบริการ ยังมีนอย
- การดําเนินงาน Excellent

Center ยังมีขอจํากัด ดาน
นโยบายในการสงตอ

ยังไมเห็นเกณฑการจัดบริการตาม
มาตรฐานใหม (HA) ของ
สวนกลางท่ีชดัเจน



6. ขอเสนอแนะตอนโยบาย/ตอสวนกลาง/ตอผูบริหาร/ตอระเบียบ กฎหมาย
1) ยังไมเห็นเกณฑการจัดบริการตามมาตรฐานใหม (HA) ของสวนกลางท่ีชัดเจน

7. นวัตกรรมท่ีสามารถเปนแบบอยาง (ถามี)
1) มีการจัดสรรงบประมาณใหกับโรงพยาบาลท่ีเปนแหลงผลิตยาแผนไทย (รพ.สอง และ รพร.เดนชัย)

เพ่ือกระจายยาใหกับสถานบริการสาธารณสุขของรัฐในจังหวัดทุกระดับ ตอเนื่องทุกป
2) มีการจัดตั้ง Excellent Center เฉพาะโรคในจังหวัด เพ่ือจัดระบบสงตอภายในจังหวัด

- รพ.สอง โรคท่ีรักษา คือ stroke และ GERD
- รพร.เดนชัย โรคเรื้อรังท่ีรักษา คือ โรคเบาหวาน และโรคสะเก็ดเงิน
- รพ.สูงเมน โรคท่ีรักษา คือ โรคกระดูกหักโดยภูมิปญญาหมอพ้ืนบาน

3) อบรมแพทยจบใหมกอนปฏิบัติงาน (แพทยจบใหมกอนปฏิบัติงานทุกคนจะมาฝกปฏิบัติ และเวียนงาน
ท่ี รพ.แพร จึงนําความรูดานแพทยแผนไทยและสมุนไพรไทยไปเขาใน course ดวย)

ผูรายงาน ดร.ภญ.วิมลักษณ นพศิริ
ตําแหนง เภสัชกรชํานาญการ

5/มิถุนายน/2561
โทร 090 054 6435

e-mail : wimasiri@gmail.com


