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 แบบรายงานการตรวจราชการระดับจังหวัด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
คณะที่ 1  การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและ การคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 

หัวข้อ ระบบการจัดการสุขภาพในพื้นที่ 
จังหวัดแพร่    เขตสุขภาพที่  1    ตรวจราชการ วันที่ 20 -  22  กุมภาพันธ์  2560 

1. ประเด็นการตรวจราชการ 
        ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรู้ สถานการณ์ (SAT)  ที่สามารถ
ปฏิบัติงาน ได้จริง  
2. สถานการณ์ 

โรค, ภัยสุขภาพ โรคติดต่อที่ส าคัญในพ้ืนที่จังหวัดแพร่ ปี 2559 ที่พบได้แก่ โรคไข้เลือดออกพบผู้ป่วยจ านวน 
117  ราย อัตราป่วย 25.71 ต่อแสนประชากร  ในพ้ืนที่ 8 อ าเภอ  43 ต าบล  ( ร้อยละ 55.13 ของต าบล )  ไม่มี
รายงานพบผู้ป่วยเสียชีวิต, พบผู้ป่วย โรคไข้กาฬหลังแอ่น ( Meningococal Meningitis)   4 ราย เสียชีวิต 1 รายเป็น 
ผู้ป่วยเพศชาย อายุ 50 ปี และเป็นผู้ต้องขังในเรือนจ า จ.แพร่ และ  เป็นพื้นที่ท่ีเคยพบผู้ป่วยไข้กาฬหลังแอ่น  

ภัยสุขภาพด้านสาธารณภัยที่ส าคัญในพ้ืนที่จังหวัดแพร่ปี 2559 ได้แก่ น้ าท่วมดินโคลนถล่มในพ้ืนที่ จังหวัดแพร่ 
ใน  เดือนสิงหาคม 2559 ในพ้ืนที่อ าเภอ สอง , ร้องกวาง , เด่นชัย, เมืองแพร่ , หนองม่วงไข่   ภัยแล้ง ในช่วงเดือน 
มีนาคม - พฤษภาคม   เกิดภัยแล้งยาวนาน   , ภัยจาก หมอกควัน ไฟป่า ช่วงเดือน กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2559ไม่
พบความผิดปกติจากการเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ  

การจัดโครงสร้าง งานตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข  ของ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ได้ด าเนินการ
ตามจัดกลุ่มงานตามโครงสร้างใหม่ 13 กลุ่มงาน แบ่งการด าเนินงานออกเป็นดังนี้ 

ประเด็นโรคและภัยสุขภาพที่เกี่ยวข้อง กลุ่มงานที่เป็นเจ้าภาพหลัก 

โรคติดต่อ  และ ตอบโต้ภัย จาก                        
โรคระบาดจากสัตว์สู่คน  ภัยจากโรคระบาด
ในมนุษย์ , สาธารณภัย  

กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ  

หมอกควัน และ สารเคมี กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 

อุบัติเหตุจราจร ภัยจากคมนาคมขนส่ง 
อุบัติเหตุหมู่ 

กลุ่มงานโรคไม่ติดต่อ 
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  ตก.1 

มาตรการด าเนินงานใน
พื้นที่ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 ดือน 

1.ความพร้อม และ
จัดเตรียม ทรัพยากร
เพื่อพัฒนาศูนย์
ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน  
( EOC ) 

    

  ผลลัพธ์ที่ต้องการ 
  

1.จัดท าโครงสรา้ง
ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข               
รองรับ             
ศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน         
( EOC) และจัดตั้ง
ทีมตระหนักรู้
สถานการณ์                    
( SAT ) ระดับ
จังหวัด   

 
  

2.จัดเตรียมสถานที่ 
และอุปกรณ์ตาม
ความเหมาะสมเพื่อ
รองรับการเปิดศูนย์
ศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน                            
( EOC) กรณีเกิด
ภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุขในพ้ืนที่
จังหวัด 
 
3. สมาชิกทีม
ตระหนักรู ้( SAT ) 
สถานการณ์ ระดับ
จังหวัดได้รับการ
ชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานและ
อบรมขั้นพ้ืนฐาน   
 

4.การซ้อมแผนเพื่อ
เปิดศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน  ( EOC 
)ระดับจังหวัด                 
และเริ่มปฏิบัติงาน
ของทีมตระหนักรู้ 
สถานการณ์ ( SAT)
โดยประเมิน
สถานการณ์โรคและ
ภัยสุขภาพในพื้นที่
จังหวัด 

5.จังหวัดมีศูนย์
ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน (EOC) และ
ทีมตระหนักรู้ 
สถานการณ์ (SAT)                         
ที่สามารถ
ปฏิบัติงาน ได้จริง  
 

ผลการด าเนินงาน 
1.ความพร้อม และ
จัดเตรียม ทรัพยากรเพ่ือ
พัฒนาศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน  ( EOC ) 
 
 

 
1. มีโครงสร้างและ
ค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการตาม
ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข               
ของ   สสจ.แพร่  
2.จัดเตรียมและมี
สถานที่และใช้
อุปกรณ์ ตั้ง                          
ศูนย์ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน ( EOC)              
ของ สสจ.แพร่                   

 
1. ทบทวน ซักซ้อม
ผังโครงสร้าง
คณะกรรมการตาม
ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ฉุกเฉิน
ทางสาธารณสุข               
ของ   สสจ.แพร่  
2. มีสถานที่และ
ปฏิบัติ 
ใช้อุปกรณ์ ตั้ง                          
ศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน             
( EOC)              

  



  ตก.1 

มาตรการด าเนินงานใน
พื้นที่ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 ดือน 

ห้อง 113                          
( ส านักงานชั่วคราว
ของ สสจ.แพร่ ที่ตั้ง
วิทยาลัยพยาบาล
จังหวัดแพร่ ) 
 

ของ สสจ.แพร่                   
ห้อง 113                          
( ส านักงานชั่วคราว
ของ สสจ.แพร่ ที่ตั้ง
วิทยาลัยพยาบาล
จังหวัดแพร่ ) 

2.พัฒนาบุคลากรรองรับ
การปฏิบัติงาน                    
ทีมตระหนักรู้
สถานการณ ์( SAT ) 
 

การเตรียมความ
พร้อมการปฏิบัติงาน
ของทีมSAT(ทบทวน
และจัดท าค าสั่งทีม 
SAT แบบบูรณาการ/
มีตารางเวรและแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้องทราบ/มี
ทรัพยากรตามท่ี
ก าหนด 

มีฐานข้อมูล 5 กลุ่ม
โรค 5 มิติ 
โดยเฉพาะมิติการ
สอบสวนและการ
เฝ้าระวังเหตุการณ์
(evevt base 
surveillance) 
ระบบงานและ
ด าเนินการพัฒนา
ทีม SAT 
 

รายงานการ
ตรวจสอบเหตุการณ์
ที่มีคุณภาพ(รับแจ้ง 
ติดตาม ตรวจสอบ
ครบถ้วน และมีการ
ประเมินสถานการณ์
ต่อเนื่องจนยุติ
เหตุการณ์ 

ทีม SAT 
ปฏิบัติงานได้จริง 

ผลลัพธ์ที่ต้องการ 
 

2.1 มีการแต่งตั้งทีม
ตระหนักรู้
สถานการณ์ 
( SAT ) 
2.2 ทีมตระหนักรู้
สถานการณ์ 
( SAT )                         
เริ่มปฏิบัติงาน
ประเมินสถานการณ์
โรคและภัยสุขภาพ
พ้ืนที่จังหวัดแพร่ 

   

ผลการด าเนินงาน 
 

ค าสั่งทีม ตารางเวร 
ตารางประเมิน
ทรัพยากร หลักฐาน
การแจ้งผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ 

-ระบบงาน(Flow 
และข้ันตอน)        
-รายชื่อเจ้าหน้าที่
ทีมท่ีได้รับการ
พัฒนาและ 
หลักสูตรที่ผ่านการ
อบรม                
- ฐานข้อมูล 5 โรค 
5 มิติ  
 

หลักฐานการ
ตรวจสอบเหตุการณ์ 
ที่มีรายละเอียด
ครบถ้วนในประเด็น
ส าคัญทางระบาด
วิทยา พร้อมข้อสรุป
การด าเนินงานหรือ
ข้อเสนอแนะ 

รายงานประเมิน
สถานการณ์ระดับ
จังหวัด ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 40 ของ
สัปดาห์ทั้งหมด 



  ตก.1 

มาตรการด าเนินงานใน
พื้นที่ 

3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 ดือน 

3.ซ้อมแผนตามระบบ
บัญชาการเหตุการณ์
ฉุกเฉินทางสาธารณสุข 

    

ผลลัพธ์ที่ต้องการ 
 

  การซ้อมแผนเพื่อเปิด
ศูนย์ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน  ( EOC )
ระดับจังหวัด                 
และเริ่มปฏิบัติงาน
ของทีมตระหนักรู้ 
สถานการณ์ ( SAT)
โดยประเมิน
สถานการณ์โรคและ
ภัยสุขภาพในพื้นที่
จังหวัด 

 

ผลการด าเนินงาน 
 

เปิดศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉินงาน 
MCATT ตามผัง
โครงสร้าง ICS  

   

 
ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดผลส าเร็จ  

ตัวชี้วัด/ผลงาน 
คปสอ. 

เมือง สูงเม่น เด่นชัย ลอง วังชิ้น ร้องกวาง สอง หนองม่วงไข่ รวม 
ร้อยละของ
อ าเภอมีศูนย์
ปฏิบัติการภาวะ
ฉุกเฉิน (EOC) 
และทีมตระหนัก
รู้ สถานการณ์ 
(SAT) ที่สามารถ
ปฏิบัติงาน ได้จริง  
 

ศูนย์ปฏิบัติการ
ภาวะฉุกเฉิน (EOC) 
ระดับอ าเภอ 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

8  
แห่ง 

ที ม ต ร ะ ห นั ก รู้ 
สถานการณ์ (SAT) 
ที่ ส า ม า ร ถ
ปฏิบัติงาน ได้จริง 
ระดับอ าเภอ 

1 ทีม 1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

1  
แห่ง 

8 
แห่ง 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 
 
 



  ตก.1 

 สรุปประเด็นส าคัญที่เป็นความเสี่ยงต่อการท าให้การขับเคลื่อนนโยบายหรือการด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ 
(Key Risk Area/ Key Risk Factor) ซึ่งได้จากการวินิจฉัย ประมวล วิเคราะห์ สังเคราะห์ จากการตรวจติดตาม 

 
1.  ก าหนดค าสั่ง ,จัดท าแผนผัง และ ทบทวน ซักซ้อม บทบาทหน้าที่เจ้าหน้าที่ตามค าสั่ง ในระบบบัญชาการ
เหตุการณภ์าวะฉุกเฉิน เพ่ือ รองรับการตอบโต้โรคและภัยสุขภาพ อย่างสม่ าเสมอ 
2.  ระบบตรวจจับ ( SAT )  เตือนภัย  โรคและภัยสุขภาพ  ยังต้องพัฒนาเพ่ือการตอบสนอง    ตั้งแต่               
การป้องกัน  การเตือนภัย  และ ตอบโต้ที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ที่ครอบคลุม ทันเวลา สามารถวางแผนแก้ไข
ปัญหาได ้
3.  ความสามารถเชื่อมโยง การจัดการ ร่วมกับ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทุกระดับ  รวมถึง แผนพัฒนา คน 
ระบบงาน  Infrestructure สถานที่ อุปกรณ์ EOC  ทีม SAT การทบทวนซักซ้อมบทบาทหน้าที่ในแต่ละกล่อง 
กลไกการประสานและท างานร่วมกัน    
4.  พัฒนายกระดับ ศักยภาพและสมรรถนะ ทีมใน แต่ละกล่องระดับจังหวัด อ าเภอ  อย่างต่อเนื่อง 

 
 ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

 
ปัญหา/อุปสรรค/ปัจจัย ที่ท าให้การด าเนินงานไม่

บรรลุผลส าเร็จ 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

1. ทักษะ ความช านาญ และความพร้อม ของ               
ทีมเจ้าหน้าที่ของศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน  
(EOC)  และ ทีมตระหนักรู้ สถานการณ์ (SAT)                         

         ที่สามารถปฏิบัติงาน ได้จริง 

ควรมีการซักซ้อม ฝึกอบรม พัฒนาก าลังคนตามบทบาท
หน้าที่ตามผัง ICS ทั้งระดับจังหวัด อ าเภอ   และสนับสนุน
หน่วยงานเพื่อแลกเปลี่ยน เรียนรู้ งาน ICS ,EOC, SAT 

 
 

 ข้อเสนอแนะต่อนโยบาย/ต่อส่วนกลาง/ต่อผู้บริหาร/ต่อระเบียบ กฎหมาย 
1. จัดท าหลักสูตรระดับเขต ส าหรับ Trained  ทีม , Staffs ใน งานEOC , ICS     
2.  สนับสนุนแลกเปลี่ยนพัฒนาศูนย์ EOC  เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ใน ระดับ จังหวัด,อ าเภอ   
 

 นวัตกรรมที่สามารถเป็นแบบอย่าง (ถ้ามี) 
- ไม่มี  - 

 
ผู้รายงาน :  นางเยาวเรศ อิสระเศรษฐพงศ์ 
              นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
              โทรศัพท ์ 089 5542195 , 054-511147  

                                              e-mail :  yaowared_pph@yahoo.com 
                

mailto:yaowared_pph@yahoo.com

